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Generalita

Audio Ohm S.r.l. € una societa leader nella produzione di materiale elettrico per auto. Opera nel
settore metalmeccanico da oltre trent’anni.

Audio Ohm considera la sostenibilita una parte essenziale in tutte le sue operazioni
commerciali. Audio Ohm si impegna a rispettare il Codice di Condotta che descrive il suo modo
di fare business, e la Sostenibilita dei Fornitori opera al suo fianco.

Audio Ohm si aspetta che | fornitori seguano i suoi principi di sostenibilita quando conducono la
loro attivita.

Applicabilita

La politica di sostenibilita dei fornitori si applica a tutti i fornitori che forniscono prodotti e/o
servizi a Audio Ohm.

Per lavoratori dipendenti si intendono tutte le persone che lavorano per il fornitore, siano esse
impiegate direttamente, subappaltate o impiegate da altri enti.

Audio Ohm si aspetta che il fornitore controlli i propri fornitori al fine di garantire I'impegno
per la responsabilita ambientale e sociale

PRINCIPI SOSTENIBILI PER | NOSTRI FORNITORI

1. Generale

| fornitori sono tenuti a rispettare i requisiti legislativi e regolamentari applicabili.

2. Lavoro e diritti umani

Non puo essere assunto nessuno che non abbia raggiunto I'eta minima legale per I'impiego.

E vietato I'utilizzo di bambini al di sotto dell'etd minima legale di lavoro.

| dipendenti di eta inferiore ai diciotto (18) anni non devono svolgere lavori pericolosi.

| Fornitori non dovranno impegnarsi o sostenere I'uso di qualsiasi forma di lavoro forzato,
obbligatorio, illegale o di tratta di esseri umani.

Il lavoro deve avvenire su base volontaria e i documenti e i beni personali non devono essere
confiscati per costringere qualcuno a lavorare.

| diritti umani devono essere rispettati.

Come minimo, devono essere pagati i salari previsti dalla legge e deve essere seguita la
legislazione applicabile in materia di orario di lavoro.

| dipendenti devono essere liberi di formare e aderire 0 meno a sindacati e di contrattare
collettivamente. Nessun dipendente deve essere discriminato in base al sesso, allo stato civile
o parentale, all'origine etnica o nazionale, all'orientamento sessuale, al credo religioso,
all'appartenenza

politica, all'eta o alla disabilita.

Audio Ohm rifiuta qualsiasi tipo di molestia fisica, verbale, sessuale o psicologica, abuso,
minacce o intimidazioni sul luogo di lavoro garantendo in questo modo condizioni di lavoro
rispettose e favorevoli nei Paesi in cui opera.
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3. Tutela dell’identita e non ritorsione

Il diritto alla riservatezza delle informazioni salvaguardia e tutela la sfera privata delle persone
assicurando che ciascuno possa avere il controllo su tutte le informazioni e i dati riguardanti la
propria vita personale.

Ciascuno puo impedire che informazioni riguardanti la propria sfera personale vengano diffuse
in assenza di autorizzazione e ha diritto a non subire intromissioni nella propria sfera privata da
parte di terzi.

Tutti i dipendenti, dirigenti e amministratori hanno l'obbligo di denunciare le possibili
contravvenzioni a questa Politica, per far si che queste azioni possano essere valutate e Audio
Ohm possa prendere i provvedimenti necessari.

4. Salute e sicurezza

| fornitori devono garantire un ambiente di lavoro sicuro e sano e adottare tutte le misure
possibili per prevenire incidenti e infortuni. | rischi e gli infortuni sul lavoro devono essere
documentati e devono essere adottate le misure necessarie per evitare il ripetersi di incidenti.

| fornitori devono garantire che a tutti i dipendenti siano fornite gratuitamente le istruzioni
necessarie, la formazione e i dispositivi di protezione individuale necessari per facilitare metodi
di lavoro sicuri.

5. Anticorruzione e Responsabilita finanziaria

| Fornitori non dovranno praticare né tollerare alcun tipo di corruzione, estorsione,
appropriazione indebita e pertanto si impegnano a non offrire o promettere tangenti o altri tipi
di incentivi illegali e a non accettarne. A fronte del mancato rispetto delle condizioni suindicate
Audio Ohmsi vedra costretta a interrompere ['attivita in essere con il Fornitore.
| Fornitori devono conformarsi a tutte le leggi nazionali e internazionali applicabili in materia di
contabilita, fiscalita e trasparenza e devono astenersi da ogni forma di evasione fiscale,
elusione, riciclaggio di denaro o altri simili comportamenti illeciti. Cio al fine di rappresentare in
modo corretto e veritiero gli strumenti di gestione.

6. Anti contraffazione

Audio Ohm & impegnata a garantire che tutti i suoi prodotti siano di massima qualita e
affidabilita. Pertanto, Audio Ohm deve prevenire |'utilizzo nei suoi prodotti di parti contraffatte
e dispone di procedure perrilevare e segnalare I'eventuale presenza di parti contraffate o
sospette di contraffazione lungo la catena di fornitura. | Fornitori sono tenuti a conoscere la
fonte di provenienza di tutti i componenti e i materiali e di garantirne I'autenticita. | Fornitori
devono rispondere alle richieste di informazioni relative alla provenienza di ogni componente o
materiale.

7. Controllo delle esportazioni e sanzioni economiche

| fornitori devono avere il controllo delle esportazioni per verificare la conformita delle
transazioni extra-UE di merci, servizi, tecnologia e beni intangibili (comprese le somme di
denaro), alla normativa

di settore dell’Unione Europea e dell’ltalia.

Le esportazioni effettuate in violazione della normativa di settore, possono comportare delle
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sanzioni.

8. Ambiente

| fornitori devono lavorare in modo sistematico, orientato agli obiettivi e proattivo per ridurre
I'impatto sull'ambiente, compresa la prevenzione dell'inquinamento e la minimizzazione dei
rifiuti.

L'attivita deve essere gestita in modo tale da prevenire sistematicamente gravi scarichi ed
emissioni nel suolo, nell'acqua e nell'aria.

9. Divulgazione delle informazioni

Tutte le informazioni fornite in forma tangibile e non tangibile verranno espressamente
individuate come confidenziali e riservate (Riferimento nostro accordo di qualita).

| fornitori devono rispettare tutte le leggi vigenti sulla protezione dei dati all’atto di acquisire,
elaborare, archiviare o sottoporre ad altro tipo di trattamento i dati personali di chiunque, tra
cui, a titolo esemplificativo e non limitativo, quelli dei proprilavoratori e deilavoratori di
clienti, fornitori e business partner.

10. Proprieta intellettuale

| Fornitori devono rispettare le leggi e le normative nazionali ed internazionali applicabili in
materia di proprieta intellettuale e industriale. Tutti i Fornitori sono responsabili della
salvaguardia dei diritti di proprieta intellettuali e/ industriali con le quali vengono direttamente
o indirettamente a contatto pertanto qualsiasi informazione, progetto, documento, campione,
prototipo, portata a conoscenza del Fornitore dovra essere considerata come riservata e
trattata come tale. Ogni Fornitore deve garantire che la propria rete di fornitura rispetti i diritti
di proprieta intellettuale e/o industriale dei terzi. Qualora un Fornitore venga a conoscenza di
una violazione dei diritti di proprieta intellettuale e/o industriale di Audio Ohm, lo stesso &
tenuto a informarne immediatamente 'azienda stessa. Al Fornitore ¢ fatto divieto di registrare
a proprio nome qualsiasi proprieta intellettuale e/o industriale di Audio Ohm, né utilizzare la
proprieta intellettuale e/o industriale di Audio Ohm per altri scopi diversi da quelli concordati.
Su richiesta di Audio Ohm o al termine del rapporto di fornitura il Fornitore deve restituire a
Audio Ohm le informazioni dalle quali si evincono diritti di proprieta intellettuali e/ industriali o
distruggerle secondo le istruzioni di Audio Ohm.

11. Conflitti di interesse

| fornitori devono informare Audio Ohm nel caso in cui uno dei loro dipendenti abbia un
interesse nell’attivita del fornitore che potrebbe dar luogo a un conflitto di interessi. Fornitori e
persone agenti a loro nome devono evitare i conflitti di interessi relativi alle proprie attivita
private, a entita in cui loro, i loro familiari piu prossimi o i loro associati hanno un interesse, alle
proprie attivita commerciali con altre parti e al proprio ruolo nel rapporto commerciale con
Audio Ohm. | fornitori devono informare Audio Ohm di eventuali conflitti di interessi in atto
non appena ne viene a conoscenza.
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12. Non ottemperanza alla Politica di sostenibilita per i fornitori

Se un fornitore o uno dei suoi subfornitori non ottempera agli obblighi stabiliti dalla presente
Politica di sostenibilita per i fornitori, il fornitore deve adottare misure adeguate per porre
rimedio alla violazione ed evitare che si ripeta. Audio Ohm si riserva il diritto di interrompere la
collaborazione con qualsiasi fornitore che non ottemperi in modo persistente al Politica di
sostenibilita per i fornitori, ovvero che lo infranga in modo sostanziale.




