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Politica e scopo della politica 

La nostra politica aziendale di Responsabilità Sociale d'Impresa (RSI) fa riferimento alla nostra 

responsabilità nei confronti dell'ambiente. L'esistenza della nostra azienda non è solitaria. Fa 

parte di un sistema più ampio di persone, altre organizzazioni e natura. La responsabilità sociale 

di un'azienda è quella di restituire al mondo così come esso dà a noi. 

Che cos'è la responsabilità sociale delle imprese? 

La nostra politica aziendale di Responsabilità Sociale d'Impresa (RSI) delinea i nostri sforzi per 

rispettare il mondo e l'ambiente. 

 

1. Scopo 

Questa politica si applica alla nostra società. Può anche fare riferimento a fornitori e partner. 

2. Elementi della politica 

Vogliamo essere un'azienda responsabile che soddisfi i più alti standard di etica e 

professionalità. 

La responsabilità sociale della nostra azienda rientra in due categorie: la legalità e l'etica 

commerciale. La legalità si riferisce al rispetto della legge e dei valori aziendali da parte della 

nostra azienda. L'etica commerciale è ogni iniziativa volta a promuovere i diritti umani, a 

rispettare il consumatore e ovviamente l'integrità delle operazioni commerciali. 

3. Legalità 

La nostra azienda si impegnerà a: 

• Rispettare la legge 

• Onorare le sue politiche interne 

• Assicurare che tutte le sue operazioni commerciali siano legittime 

• Mantenere ogni partnership e collaborazione aperta e trasparente 

4. Etica commerciale 

Condurremo sempre gli affari con integrità e rispetto dei diritti umani. 

 Promuoveremo: 

• Responsabilità finanziaria 

• Sicurezza e correttezza 

• Rispetto verso il consumatore 

• Proprietà intellettuale 

• Pratiche anti-corruzione 

5. Protezione dell’ambiente 

La nostra azienda riconosce la necessità di proteggere l'ambiente naturale. Mantenere il nostro 

ambiente pulito e non inquinato è un vantaggio per tutti. Seguiremo sempre le migliori pratiche 

per perseguire questa intenzione e per ottenere i migliori risultati in questo modo. 
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6. Protezione delle persone 

 

Faremo in modo che: 

• Non rischiamo la salute e la sicurezza dei nostri dipendenti e della comunità 

• La privacy dei nostri dipendenti 

• Sostenere la diversità e l'inclusione 

7. Diritti umani 

La nostra azienda si dedica alla tutela dei diritti umani. Siamo un’azienda impegnata per le pari 

opportunità e ci impegniamo a rispettare tutte le pratiche lavorative eque. Faremo in modo che 

le nostre attività non violino direttamente o indirettamente i diritti umani. 

8. Preservare l’ambiente 

 

Oltre agli obblighi di legge, la nostra azienda si impegna a proteggere l'ambiente in modo 

proattivo.  

Le attività rilevanti includono: 

• Riciclaggio delle materie prime  

• Conservazione dell'energia 

• Utilizzo di tecnologie rispettose dell'ambiente 

9. Formazione 

Siamo aperti ai suggerimenti e ascoltiamo attentamente le idee. La nostra azienda cerca di 

migliorare continuamente il suo modo di operare. 

 

 

 


